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Modulo 1: I’azienda e la sua organizzazione

Uda 1: L’azienda e il contesto in cui opera
e [’azienda e le sue classificazioni
e [ soggetti aziendali
e [’impresa come sistema
e Le scelte imprenditoriali
e [ocalizzazione e delocalizzazione
e [l sistema produttivo nazionale
Uda 2: I’azienda come sistema organizzato
e Concetto di organizzazione
e La struttura organizzativa
e [e funzioni e gli organi dell’impresa

e [ modelli organizzativi di base

Modulo 2: La gestione dell’impresa: patrimonio e reddito
Uda 1: Le operazioni di gestione
e [a gestione dell’impresa
e [e operazioni di gestione
e Gli aspetti della gestione
e [ cicli produttivi
Uda 2: I’aspetto finanziario e ’aspetto economico della gestione
e [ finanziamenti ottenuti dall’impresa ¢ concessi dall’impresa
e [ flussi di gestione
e [’equilibrio economico della gestione
e C(lassificazione dei costi e dei ricavi
e Valori finanziari e valori economici
Uda 3: Il reddito d’esercizio e il patrimonio di funzionamento

e [’esercizio amministrativo e il reddito di esercizio



I1 principio della competenza economica

I1 patrimonio dell’impresa

Il prospetto della Situazione patrimoniale

Il calcolo del reddito d’esercizio e del patrimonio di funzionamento
Classificazione e valutazione degli elementi del patrimonio

Relazioni tra attivita, passivita e patrimonio netto

Modulo 3: Il sistema informativo aziendale

Uda 1: I conti e le scritture dell’impresa
Il conto

Le regole di registrazione nei conti

La classificazione dei conti

I1 calcolo del saldo e la chiusura dei conti
Le scritture dell’impresa

L’inventario

Uda 2: La contabilita IVA

L’imposta sul valore aggiunto

I presupposti di applicazione dell’ TVA
Classificazione delle operazioni ai fini [VA
Uda 3: La contabilita generale

La contabilita generale

Il metodo della partita doppia

I1 sistema del patrimonio e del risultato economico
Il piano dei conti

La registrazione P.D. sul giornale e nei conti di mastro

Modulo 4: La rilevazione contabile delle operazioni di gestione

Uda 1:

La costituzione dell’impresa

La nascita dell’impresa
L’inventario di costituzione

Gli apporti di disponibilita liquide
Gli apporti in natura disgiunti

L’acquisto di una azienda



e [ costi d’impianto
Uda 2: Gli acquisti e il loro regolamento
e La rilevazione contabile degli acquisti
e [’acquisto di merci e di materie di consumo
e [’acquisto di servizi
e [’acquisto dei beni strumentali
e ]l regolamento delle fatture di acquisto
e [ resi e gli abbuoni su acquisti
e [l pagamento anticipato
Uda 3: Le vendite e il loro regolamento
e [a vendita di merci
e Larilevazione contabile delle vendite
e [e vendite all’ingrosso e al dettaglio
e [l regolamento delle fatture di vendita
e [ resi e gli abbuoni su vendite
e La riscossione anticipata
e [’autoconsumo
Uda 4: Le operazioni con le banche
e [l conto corrente
e [ servizi di pagamento e riscossione
e [e operazioni di finanziamento
e [ o sconto di cambiali
e [’anticipo su riba
e [’anticipo su fatture
e | prestiti bancari

Uda 5: Le operazioni accessorie e le operazioni straordinarie
e [’alienazione di beni strumentali e la permuta
e [a rilevazione contabile della cessione di beni strumentali

e [ e sopravvenienze e le insussistenze

Ragusa, 4/6/2026
Gli studenti Il docente
Prof. Fiducia Andrea
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